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PRESENTACIÓN

Estimados ciudadanos:

Durante los últimos años el Gobierno Autónomo Municipal de La Paz se ha convertido en un referente a nivel 
nacional, un nuevo paradigma en la mejora de la gestión pública municipal mediante la ampliación de las 
capacidades de acción de la ciudadanía, a través de la apertura del acceso a la información pública. Es así que el 
“Anuario Estadístico del Municipio de La Paz, 2021”, elaborado por la Dirección de Análisis y Políticas dependiente 
de la Secretaría Municipal de Planificación, se constituye en una valiosa herramienta para el seguimiento y el 
diseño de nuevas políticas públicas, planes, programas y proyectos; permitiendo el análisis y la interpretación de 
los avances y/o limitaciones del desarrollo integral de nuestro Municipio.

En el Anuario Estadístico del Municipio de La Paz 2021, se registran los principales indicadores y estadísticas de 
los últimos doce años (2010 - 2021), de este modo, presenta información ordenada de acuerdo a los nuevos 
ejes del Plan Municipal “La Paz Ciudad en Movimiento”, una estrategia de desarrollo local estructurada en base 
a seis ejes que buscan transformar nuestro territorio y mejorar la vida de las personas a través de una “La Paz 
Saludable y Segura”, una “La Paz Moderna y Verde”, una “La Paz Rápida e Interconectada”, una “La Paz con Norte 
y Productiva”, una “La Paz con Gobierno Abierto y Eficaz”, y desde luego, una “La Paz en Paz”. 

Nuestros esfuerzos están concentrados en la construcción del “Bien Común”, concepto que guía el proceso de 
desarrollo local,  y que se encuentra alineado a los objetivos y metas establecidas por los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS). La producción de este documento fue posible gracias a la participación de las diferentes 
unidades organizacionales del GAMLP, las cuales generaron de manera oportuna los registros administrativos 
ordenados y reflejados en los diferentes cuadros estadísticos. Además, el “anuario 2021” presenta, en función a la 
disponibilidad  y actualización de datos, la información proporcionada por instituciones externas que de manera 
ágil brindan sus estadísticas para ponerlas a disposición del público paceño.

La continuidad de este trabajo es el fruto del compromiso de nuestra institución, enmarcados en la búsqueda 
y construcción del “Bien Común”. Los avances que se reflejan en los diversos datos publicados, persiguen 
importantes retos de trabajo y gestión, lo cual permitirá que se diseñen acciones tendientes a la mejora de la 
calidad de vida de todos los ciudadanos.

Estamos seguros de que esta versión del Anuario Estadístico del Municipio de La Paz 2021, será de gran utilidad 
para todos los ciudadanos, y para aquellas personas que valoran la información como un elemento esencial 
para la gestión pública, mismo que refleja nuestro compromiso institucional de democratizar y transparentar la 
información.

Iván Arias Durán
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INTRODUCCIÓN

La edición 2021, disponible en formato digital, presenta datos de doce gestiones municipales (2010 – 2021), 
la cual está organizada en más de seiscientos cuadros y más de cuarenta mapas temáticos que presentan 
estadísticas: demográficas, económicas, sociales, ambientales, climatológicos y territoriales; además de incluir 
los resultados de la gestión del GAMLP, constituyéndose en un documento con información sistematizada del 
GAMLP para todo el Municipio.

El “Anuario Estadístico del Municipio de La Paz, 2021” se encuentra estructurado en cuatro capítulos referidos a 
los siguientes ámbitos:

El primer capítulo, proporciona datos sobre los aspectos generales del Municipio, con  información sobre su 
historia, geografía, clima y superficie.

El segundo capítulo, reúne las estadísticas económicas y sociales, con información sobre demografía, pobreza, 
desigualdad, empleo, educación, vivienda, servicios básicos, seguridad ciudadana, Producto Interno Bruto, índice 
de precios a la construcción y finanzas públicas.

El tercer capítulo, presenta información desagregada a nivel municipal Macrodistrital y Distrital, de las principales 
actividades que se realizan en el Municipio de La Paz, las cuales son ejecutadas por las distintas unidades 
organizacionales del GAMLP. Estas estadísticas reflejan los resultados de la gestión, por Ejes y Subejes, de acuerdo 
con el Plan Municipal “La Paz Ciudad en Movimiento”.

El cuarto capítulo, presenta los anexos que contienen un conjunto de información complementaria, estructurada 
en listados de acuerdo al siguiente detalle: plazas y parques, espacios públicos nominados, espacios culturales, 
miradores turísticos, casas de la juventud, centros infantiles, infraestructura deportiva, estaciones integrales 
y módulos policiales, servicio público de transporte, mercados de abasto, unidades educativas públicas y de 
convenio, hospitales y centros de salud, entre los más importantes.

Adicionalmente, el Anuario Estadístico del Municipio de La Paz 2021 incluye documentos de análisis sectorial e 
investigaciones complementarias en formato digital.
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CAPÍTULO I
ASPECTOS GENERALES 

La ciudad de La Paz fue fundada por Alonso de 
Mendoza, un 20 de octubre de 1548 con el nombre 
de Nuestra Señora de La Paz.  

La Paz fue una de las cunas de la independencia de 
Bolivia. El 16 de julio de 1809, Pedro Domingo Murillo 
junto a varios patriotas, conformaron la Junta Tuitiva, 
que emitió un documento que señalaba la liberación 
de la conquista española e instauró el primer 
gobierno libre de Hispanoamérica, aprovechando la 
tradicional celebración de la festividad de la Virgen 
del Carmen.

Tiene una superficie de 3.030 Km2 donde el 95% 
corresponde al área rural y el resto de territorio al 
área urbana; la división administrativa del Municipio 
está conformada por 21 Distritos urbanos y 2 rurales. 

Para el periodo 2010 - 2021, la temperatura promedio 
anual fue de 12,7ºC, la temperatura máxima extrema 
de 23,8ºC, y la mínima extrema de 0,7ºC (Grados 
Centígrados).

CAPÍTULO II
INFORMACIÓN GENERAL 

MUNICIPIO DE LA PAZ: PIRÁMIDE 
POBLACIONAL, PROYECCIÓN 2022

La población se ha incrementado a lo largo del 
tiempo con una tasa de crecimiento positiva pero 
cada vez menor. Lo mencionado se explica por las 
limitaciones geográficas que presenta en el Municipio 
y la transición demográfica, es así que en 1992 se 
tenían 715.900 habitantes, para el año 2001 se 
contaba con 793.293 personas y según proyecciones 
realizadas por el GAMLP (considerando una tasa de 
crecimiento del 1,11% anual) para el 2022 se estima 

Elaboración: Secretaría Municipal de Planificación – Dirección de Análisis y Políticas
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que la población llegaría a 978.210 habitantes, de los 
cuales el 48% son hombres y el 52% son mujeres. 

El 52% de la población del Municipio de La Paz tienen 
menos de 29 años (mediana), es decir seis años por 
encima de la mediana nacional (23 años), lo que sugiere 
que La Paz es uno de los municipios que está entrando 
en una etapa de envejecimiento poblacional, mientras 
que la tasa de dependencia económica (relación entre 
la población menor de 15 años y mayor de 64 años con 
respecto a la población adulta, de 15 a 64 años) muestra 
una disminución, de 56% en 2001 a 47%  el año 2018. Esta 
disminución responde a una coyuntura extraordinaria para 
romper el ciclo intergeneracional de la pobreza, arrancar 
el crecimiento interno y consolidar bases para un futuro 
más prometedor y estable.En cuanto a las Necesidades 
Básicas Insatisfechas, para el año 1992 casi la mitad 
de la población (45,76%) era considerada pobre, para 
el año 2001 este porcentaje se redujo a 34,47%,  el 
2012 esta población disminuyó a 19,68% y para el 
2018 población representó alrededor de 10,01%. 
Es importante mencionar que la población que se 
encuentra en condición de pobreza indigente y 
marginal se encuentra por debajo de 1%.

De acuerdo a la última encuesta de hogares del 
Gobierno Autónomo Municipal (2018): la ocupación 
principal de la población paceña se ubica en el rubro 
de venta y reparaciones (25%), le sigue la industria 
manufacturera (12%), los servicios inmobiliarios, 
empresariales y de alquiler (10%),  el 7% de la 
población ocupada se concentra en transporte y 
similar porcentaje en hoteles & restaurantes y en el 
sector educativo, entre los más importantes. 

Respecto a las categorías de empleo y tomando 
en cuenta a la población en Edad de Trabajar (PET) 
tenemos que: La Población Económicamente 
Activa (PEA) representa el 58% y la población 
Económicamente Inactiva (PEI) el 42%. Dentro de la 
PEA, la población Ocupada (PO) expresa el 54% y la 

Población Desocupada (PD) el 3,4%. En la misma línea 
de análisis dentro de la PEI, el 14,6% corresponde a 
Población Inactiva Temporal (PIT)  y 28% a Población 
Inactiva Permanente (PIP). 

La tasa de analfabetismo en el Municipio de La Paz 
alcanza a 1,3%, acentuándose mayormente en las 
mujeres (2,1%), respecto a los hombres (0,4%). En 
la parte urbana los Macrodistritos que presentan las 
tasas más altas son Sur (1,6%) y Periférica (1,5%) por 
el contrario, los menores índices se encuentran en el 
Macrodistrito Centro (0,4%) y Mallasa (0,6%).

En el Municipio, en el periodo 2010 – 2021, en 
promedio cada año se registraron más de 17 mil 
nacimientos y alrededor de 7 mil defunciones.

CAPÍTULO III
GRANDES CIFRAS

EJE 1: 
“LA PAZ SALUDABLE Y SEGURA”  

Este eje está enfocado al desarrollo humano y social 
de la población en todos sus ámbitos, atendiendo sus 
necesidades de manera integral. Respecto a la “Salud 
y Bienestar” el Municipio cuenta con 66 centros de 
salud de primer nivel, 5 hospitales de segundo nivel 
y 7 centros de salud de tercer nivel. En la gestión 
2021, el Servicio Municipal de Ambulancias SEMA 
165 atendió a 7.201 pacientes. Este servicio cuenta 
con 10 ambulancias en el radio urbano en las 5 
redes municipales (RED 1 – Cotahuma, RED 2 – Max 
Paredes, RED 3 – Periférica, RED 4 – San Antonio, RED 
5 – Sur).

De acuerdo a la alerta sanitaria por COVID-19, en 
el año 2020 se registraron más de 26 mil casos 
confirmados en el Municipio de La Paz, concentrando 
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cerca de 80% de los contagios en personas entre 20 y 
59 años de edad, estos datos incrementaron para el 
2021 registrando más de 47 mil casos confirmados, 
concentrando 75% de contagios en personas entre 
20 y 59 años de edad. Entre los Macrodistritos con 
mayor registro de casos COVID-19 en la gestión 
2021, se encuentran Sur y Cotahuma con más de 
10 mil y 8 mil casos respectivamente, mientras que, 
Hampaturi (29) y Zongo (5) son los menos afectados 
por la pandemia. Es así que, la tasa de contagio más 
alta pertenece al Macrodistrito Sur con 55,6 por 
cada mil habitantes, seguido de Cotahuma (45,2), 
Periférica (37,0), San Antonio (35,4), Max Paredes 
(33,1), Centro (28,7) y Mallasa (2,1). Por el contrario, 
la tasa de letalidad más alta la registra Max Paredes 
con 2,5%, seguida de Periférica y San Antonio ambas 
con 2,0%, Cotahuma con 1,9%, Centro con 1,6%, Sur 
con 1,4% y Mallasa con 1%.

En cuanto a las internaciones, se habilitaron tres de 
los cinco hospitales de segundo nivel-Hospital La 
Portada, Hospital Cotahuma y Hospital Los Pinos-, en 
la gestión 2020 ingresaron 433 pacientes al Hospital 
La Portada y 393 al Hospital Cotahuma, el número de 
ingresos se incrementó para el 2021 a 768 pacientes 
al Hospital La Portada y 491 al Hospital Cotahuma, en 
el caso del Hospital Los Pinos, este se habilitó, a partir 
de diciembre de 2021 y se internaron 3 pacientes.

En lo que concierne al trabajo realizado en “Equidad 
Social”, durante el periodo 2010 – 2021, en el 
Municipio de La Paz, se atendieron a 26.686 niños 
y niñas en los Centros Infantiles Municipales (CIMs). 
Durante la gestión 2021 se iniciaron 5.041 casos en 
las Defensorías de la Niñez y Adolescencia (DNAs), 
haciendo un total de 66.344 casos iniciados en 
el periodo 2010 – 2021. Por otro lado, el 2021 se 
atendieron 651 casos de maltrato al adulto mayor y 
1.352 casos de maltrato a personas con discapacidad.

En relación al “Deporte para todos”, el Municipio de 

La Paz cuenta con 482 campos deportivos para la 
gestión 2021, donde los Macrodistritos: Cotahuma, 
Max Paredes, Periférica, San Antonio y Sur concentran 
alrededor del 80% de ellos. Con el objetivo de 
incentivar la práctica deportiva de la población, se 
coordinó con la Asociación de Ligas Deportivas de 
La Paz (ADELPAZ), Asociación Departamental de 
Comunidades Terapéuticas y otras ligas la realización 
de 104 actividades deportivas donde se entregaron 
3.080 medallas, 214 trofeos y 4.889 prendas 
deportivas y material deportivo. Durante la gestión 
2021 se beneficiaron 1.383 estudiantes en diferentes 
disciplinas dentro de las 18 escuelas deportivas 
formativas existentes.

En cuanto a la “Seguridad ciudadana”, en la 
gestión 2021 el Municipio, cuenta con 9 Estaciones 
Integrales y 94 Módulos Policiales en funcionamiento 
distribuidos en los diferentes Macrodistritos. Es 
importante mencionar, que el mantenimiento y 
equipamiento de la totalidad de las estaciones 
integrales y módulos policiales es realizado por el 
GAMLP. En este contexto, el 2021 se instaló un total 
de 230 luminarias nuevas, se realizó el mantenimiento 
preventivo y correctivo de 1.735 y 13.586 luminarias 
respectivamente. Se habilitaron 256 nuevos puntos 
para luminarias logrando la expansión de la red de 
alumbrado público empleando luminarias nuevas y 
reacondicionadas.

Respecto a la “Educación con Calidad”, el Municipio 
de La Paz cuenta con 218 infraestructuras educativas 
que albergan a 370 unidades educativas públicas 
y de convenio. En la gestión 2021 se entregaron 
2.512 sillas y 1.256 mesas a las unidades educativas 
del municipio. En el marco del cuidado y protección 
de la nutrición de los estudiantes escolares, debido 
a la pandemia COVID-19, se distribuyeron 137.381 
canastas escolares. 

En el año 2010, el déficit de aulas en el Municipio 
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de La Paz era de 79 ambientes: estimación que 
correspondía a 43 unidades educativas públicas, 
32 de convenio, y 4 en educación especial. Este 
indicador disminuye para el 2021, siendo el déficit de 
48 aulas o ambientes: 35 corresponden a unidades 
educativas públicas y 13 corresponden a unidades 
educativas de convenio. 

Así también en la gestión 2021, se matricularon 191.224 
estudiantes en las unidades educativas públicas, 
privadas y de convenio del Municipio de La Paz.

El dato sobre años promedio de estudio en el 
Municipio de La Paz, para el 2001 (según el CNPV) 
fue de 10,6 años. Para la gestión 2018 alcanza un 
promedio de 13,1 años en la población igual o mayor 
a 19 años. La población del Macrodistrito Centro 
presenta el nivel más alto 14,5 años de estudio, 
mientras que, Zongo presenta la población con el 
nivel más bajo 8,3 años de estudio. (Ver Gráfico).
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EJE 2: 
“LA PAZ EN PAZ” 
El segundo eje denominado “La Paz en Paz”, tiene 
como objetivo generar espacios de encuentro para 
el reconocimiento y respeto a la diversidad social 
y cultural, promoviendo expresiones artísticas 
y culturales. De esta manera, la “Democracia 
Participativa” es visibilizada a través de la 
participación ciudadana, en el periodo 2010 – 2021 
se realizaron 1.426 talleres con 7.033 representantes 
de organizaciones vecinales, involucrándose en 
la elaboración del Plan Operativo Anual de cada 
gestión en los distintos Distritos y Macrodistritos 
del Municipio paceño. Así también, 7.691 dirigentes 
vecinales asistieron a las 235 audiencias ciudadanas 
distritales organizadas durante este periodo, de este 

modo se logró la participación activa de 553 barrios 
en promedio de todo el Municipio de La Paz.

Acerca de la “Convivencia y Cultura Ciudadana” 
que promueve la identidad y el compromiso social 
de la población. Durante la gestión 2021, se contó 
con 154 educadores urbanos (Cebras) quienes 
participaron y apoyaron diferentes actividades en el 
Municipio. En el periodo 2010 – 2021 se realizaron 
211 campañas de educación en cultura ciudadana, 
de las cuales 138 fueron de comunicación alternativa 
y 73 de comunicación masiva. Los beneficiarios 
de la capacitación en este periodo fueron 584.673 
personas entre directores, profesores, estudiantes de 
los niveles inicial, primaria y secundaria, estudiantes 
universitarios, padres de familia, funcionarios del 
GAMLP, entre otros. 
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Por otro lado, el “Desarrollo y Gestión Cultural” 
son reflejadas a través de la expresión artística, 
la promoción, formación, difusión y consumo de 
nuestra cultura. Es así que, en el periodo 2010 – 
2021, se realizaron 32 declaratorias de patrimonio 
cultural inmaterial en favor de la ciudad de La Paz. 
En la gestión 2021 se realizó la preservación de 
1.778 inmuebles patrimoniales y 469 inmuebles no 
patrimoniales en conjunto.

En relación a las principales actividades, el 2021 
se llevaron a cabo 249 eventos y 877 funciones en 
diferentes teatros municipales. Estas actividades 
recaudaron Bs. 257.198 y participaron más de 80 
mil personas. A lo largo del año, se desarrollaron 53 
espectáculos culturales y se presentaron 174 elencos 
artísticos. Alrededor de 40 mil personas participaron 
de las ferias dominicales de El Prado.

EJE 3: 
“LA PAZ MODERNA Y VERDE” 
Este eje enfrenta los desafíos de una transformación 
positiva y sostenible para el área urbana y rural, en la 
que el “Desarrollo Territorial Sostenible” prevé alcanzar 
un desarrollo integral y ordenado del territorio a 
través de la administración y fiscalización territorial, 
revitalización y renovación urbana, protección del suelo 
entre otros. En el periodo 2010 – 2021, se otorgaron 
176.089 certificaciones catastrales; se realizaron 
68.912 trámites de certificación catastral de propiedad 
horizontal. 

Por otro lado, en el periodo 2010 – 2021 destaca la 
aprobación de 6.976 de permisos de construcción, 
8 planimetrías, 116 remodelaciones, 748 planos de 
división y partición, 686 regularizaciones de trazos 
viales.
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En materia de “Gestión Medioambiental”, en el periodo 
2010 – 2021 se desarrollaron 325 actividades y campañas 
en cuidado del medio ambiente llevadas a cabo por 
el Voluntariado Ambiental Municipal (VAM); entre las 
principales, se encuentran: Educación Ambiental (163), 
Ferias Ambientales (62), Control Ambiental (26) y Escuela 
Amiga (25), también se desarrollaron actividades sobre 
la Hora del Planeta, Octubre Azul, Día del Peatón, Día del 
Árbol, Día de la “No Bocina” donde participaron diferentes 
instituciones públicas y privadas, además de la población 
en su conjunto.

Respecto a la gestión integral de residuos sólidos, para 
el 2021, se realizó el barrido de 526.431 kilómetros 
del área urbana; como resultado de esta tarea, fueron 
transportadas 242.750 toneladas de residuos sólidos 
al relleno sanitario “Sak’a Churu”. Asimismo, fueron 
recolectados otro tipo de desechos como los patógenos 
(2.856 toneladas) y residuos provenientes de poda 
(1.630,4 toneladas).

En cuanto al control y monitoreo de la calidad ambiental, 
el Índice de la Calidad del Aire, en promedio para el 
2021, alcanzó 34 μg/m3 de concentración de 
Material Particulado en suspensión (PM10), 
este indicador se encuentra por debajo 
del nivel establecido por el Reglamento 
en Materia de Contaminación Atmosférica 
(RMCA). Es destacable la reducción de 
emisiones de dióxido de nitrógeno (NO2), la 
cual presenta un promedio de 29,8 μgNO2/
m3, que está por debajo de la guía anual 
que es de 40 μg/m3 cúbico, límite permisible 
según el reglamento de gestión ambiental del 
Municipio de La Paz, enmarcadas en las guías 
de la Organización Mundial de Salud (OMS).

Para el 2021, en materia de gestión de áreas 
verdes y forestación, se plantaron más de 
10.550 árboles, representando un área 
intervenida de 2.196.945 m2; Además se han 
producido aproximadamente 1,1 millón de 
plantines florales, 243 mil plantines arbustivos 
y 39 mil plantines forestales, sumando más 

de 1,3 millones de plantines en total. Se construyeron 
3.640 m2 de áreas verdes en plazas y parques (13 áreas 
construidas, refaccionadas y mejoradas), y fueron 
mantenidas más de un millón de m2 de áreas verdes en 
plazas y parques (731 áreas intervenidas o mantenidas).

En “Gestión Integral de Riesgos”, el Gobierno Autónomo 
Municipal de La Paz, coordina e institucionaliza el Plan 
Maestro de Drenajes y el Sistema de Alerta Temprana 
(SAT), a través de acciones de atención inmediata y de 
respuesta oportuna para proteger a la población en caso 
de algún evento adverso o de desastre, mitigando el 
impacto de amenazas y reduciendo la vulnerabilidad en 
las zonas de riesgo.

Como se puede observar en el siguiente gráfico, durante 
el 2021, se reportaron a la RED 114, 15.303 casos 
de emergencia como: problemas hidrogeológicos, 
geodinámicas, atención al público, mantenimiento y otros. 
A partir del 2015, se viene desarrollando la aplicación de 
los nuevos planes de prevención, en coordinación con 
la Secretaría Municipal de Gestión Integral de Riesgos y 
todas las subalcaldías.
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EJE 4: 
“RAPIDA E INTERCONECTADA”
El eje cuatro busca la transformación de la red vial 
y del sistema de transporte en el Municipio, que 
permitan al paceño acceder a rutas y servicios de 
interconexión.

En “Tránsito y Transporte”, la gestión 2021 registró 
3.939.719 pasajeros transportados por “La Paz Bus 
- Pumakatari”, en promedio en los últimos tres años 
se transportaron 5.903.356 pasajeros, además se 
contaba con el 87% de satisfacción general.

Por otro lado, en “Infraestructura Vial” en el 
periodo 2010 - 2021 fueron construidos 20 
puentes vehiculares y 33 fueron refaccionados. Se 
construyeron y refaccionaron en el mismo periodo, 53 
puentes peatonales.

En los últimos once años, el anuario estadístico 
registra la aplicación de 2.499.884 m2 de asfalto y 
bacheo con una inversión promedio de Bs.35 millones 
por año. De la misma manera, se empedraron 
1.060 vías, abarcando una superficie de 1.229.650 
m2. En cuanto a graderías, se construyeron 91.065 
metros lineales, mejorando la calidad de vida de los 
habitantes del Municipio de La Paz.

En relación a la “Tecnología de Información y 
Comunicación”, el Municipio de La Paz cuenta con la 
Plataforma iGob 24/7 que sustenta la implementación 
del nuevo modelo integral de atención ciudadana, 
ampliando los canales NO presenciales a través de 
servicios en línea, como: el registro ciudadano, reserva 
de cita médica, reserva y pago de estacionamientos 
en vía pública, registro de mascotas e historial de 
vacunas, solicitud de catastro para duplicados y 
actualizaciones, entre otros. En el periodo 2010 – 
2021, se crearon 2.746.668 trámites y se concluyeron 
2.362.637 trámites a través del iGob 24/7 y el Sistema 
de Trámites Municipales 24/7 (SITRAM).

EJE 5: 
“CON NORTE PRODUCTIVO”

El eje 5, busca promover la actividad económica 
productiva ecoeficiente con talento humano 
altamente calificado y valorado, con el fin de alcanzar 
la articulación productiva entre el área urbana, rural y 
metropolitana generando cadenas productivas.

En cuanto a la “Producción y Emprendedurismo”, el 
programa “Mi Primer Empleo” benefició a 35 jóvenes 
profesionales por año en el periodo 2018 – 2020, 
quienes fueron contratados para trabajar en las 
diferentes unidades organizacionales del GAMLP.

En materia de promoción económica para la 
gestión 2021, se extendieron 11.477 licencias de 
funcionamiento para las diferentes actividades 
económicas en los diferentes Macrodistritos. El 
Macrodistrito con mayor número de licencias 
emitidas es Centro (2.915) seguido de Sur (2.349).

En el periodo 2010 – 2021, se capacitaron a 726 
artesanos de acuerdo a sus rubros; 1.139 expositores 
participaron de la “Expo Joyería y Artesanía” en sus 
diferentes versiones. Durante la gestión 2021, se 
logró la inserción laboral al mercado a 139 jóvenes 
resultado de la plataforma de empleabilidad. 

Por otro lado, los resultados del concurso “Mi Primer 
Negocio” reflejan la participación de 45 Unidades 
Educativas, 6.200 estudiantes capacitados y la 
presentación de 340 proyectos.  En la gestión 2021 
se inscribieron 85 empresas en el concurso premio 
empresarial “La Paz Líder”.

En cuanto al “Desarrollo y Promoción Turística”, 
es de vital importancia la información a turistas 
extranjeros, es así que, en el año 2021 en los Centros 
de Información Turísticos (CIT) del GAMLP, INFOTUR 
atiende a 80% de los turistas, 18% son atendidos en 
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Final El Prado y 2% en el Centro Tomás Katari ubicado 
en el Cementerio General.

En las gestiones 2010 – 2021, se logró la atención 
a más de 16 mil turistas en promedio al año en 
los CIT, donde en países sudamericanos el 38% es 
procedente de Argentina y 27% es Chilena, y de otros 
países con el 35% de procedencia Francesa, entre los 
más importantes.

Entre los lugares más visitados se destacan los 
parques municipales (17%), espacios iterativos 
(62%) y museos de La Paz (21%), entre los de mayor 
afluencia.

EJE 6: 
“LA PAZ CON GOBIERNO ABIERTO Y 
EFICAZ”  

La gestión institucional del GAMLP busca consolidar 
el desarrollo local a través de políticas públicas 
municipales orientadas al desarrollo productivo, 
humano, infraestructura social y productivas, 
bienes y servicios entre otros, todo esto se logra 
con administración eficaz y eficiente de recursos 
financieros, humanos, materiales y tecnológicos. 
Es así que, el Municipio de La Paz como Gobierno 
abierto e innovador, en la gestión 2021 desarrolló 
11 sistemas informáticos, de los cuales 5 son 
internos y 7 son externos, así también 9 están 
destinados para uso de la ciudadanía y funcionarios 
en general, y 3 para funcionarios exclusivamente. 
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Por otro lado, se realizaron 9 capacitaciones a las 
servidoras y servidores municipales en coordinación 
con entidades externas al GAMLP, en la que se 
beneficiaron 365 funcionarios.

En relación a la “Institucionalidad y Gobierno Digital”, 
en la gestión 2021, el universo tributario alcanzó 
a los 622.095 contribuyentes entre Inmuebles 
Activos (308.363 registros) y Vehículos Activos 
(313.732 registros). El cumplimiento de las metas de 
recaudación por impuestos llegó al 54,7%. Durante 
la gestión 2021, más de 72 mil inmuebles y más 
de 72 mil vehículos cancelaron sus impuestos. De 
igual modo, 9.344 inmuebles y 9.516 vehículos 
fueron transferidos a otros propietarios de acuerdo 
al Registro Único para la Administración Tributaria 
(RUAT). En la gestión de relación internacional y 
cooperación, el gobierno municipal gestionó 16 
convenios y acuerdos suscritos con Embajadas y 
Organismos de Cooperación Internacional.

En cuanto a los Servicios Públicos con Calidad, el 
Municipio cuenta con Plataformas de Atención 
Ciudadana como: Plataforma de Archivo, Plataforma 
de Administración Tributaria Municipal para ver 
los casos de inmuebles y vehículos, Plataformas de 
Atención Integral a la Familia, entre otros que brindan 
a la población un servicio oportuno. 

Por último, el Funcionamiento Municipal 
Transparente se visibiliza a través de la ejecución 
del Programa Operativo Anual (POA) del GAMLP, el 
año 2021 llegó al 78,6%. De los Bs. 2.265 millones 
programados; en funcionamiento se ejecutaron Bs. 
273 millones, Bs. 272 millones en inversión y Bs. 
1.234 millones en gasto legible, haciendo un total de 
Bs. 1.779 millones.

La inversión per cápita en el Municipio de La Paz, 
para el 2021, es Bs. 1.592 por habitante. La variación 
promedio de la inversión entre las gestiones 2010 al 
2021 es de Bs. 1.728.


